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１　５S改善と生産活動の関係
　　・５S改善の必要性と上手な進め方

２　５S改善を進める上での心構え
　　・全員参加が絶対条件
　　・企業は人なり、５S改善は人材育成である
　　・家庭の台所から学ぶ５Sの精神

３　５S改善による現場改善方法
　　・ムダな運搬や移動を減らす
　　・物探し時間を０に近づける
　　・ムダな動作を省く
　　・資材在庫の減少
　　・設備異常の早期発見
　　・不良品の発生と混入を防ぐ

４　５S改善の事例紹介

５　グループ討議

１　ヒューマンエラー（ポカミス）の定義と考え方
　　・ヒューマンエラーとは何か
　　・種類と対策の考え方
２　取り違い・見間違いを防ぐテクニック
　　・定置管理、指差呼称で大半は防げる
３　異常の発見漏れを防ぐテクニック
　　・清掃の徹底が決め手である
４　誤操作・手順の誤りを防ぐテクニック
　　・「手順の見える化」が有効
５　思い込み・予知し難いミスを防ぐテクニック
　　・ KJ（ケイジェイ）法、連関図、系統図、SHEL（シェル）

モデルを駆使すると良い
６　伝達・し忘れを防ぐテクニック
　　・メモ取りと掲示が基本である
７　グループ討議

内容・カリキュラム

内容・カリキュラム

・５S改善の基本知識と実践方法を学ぶ
・５S改善へのやる気を高める
・ ５S改善の考え方、方法を習得し改善提案につなげ
る

研修のねらい

研修期間

研修時間

受 講 料

開 催 日

時 間

業　種 受講階層
製造・建設・運輸 ● 若手社員 ●
卸・小売 ● 中堅社員 ●
情報通信 ● 管理・監督者
サービス ● 経営者・経営幹部

・ ヒューマンエラー（ポカミス）に関する基礎知識を
知る
・ヒューマンエラーの防止策を習得する
・ヒューマンエラーについて語り合う

研修のねらい

研修期間

研修時間

受 講 料

開 催 日

時 間

業　種 受講階層
製造・建設・運輸 ● 若手社員 ●
卸・小売 ● 中堅社員 ●
情報通信 ● 管理・監督者 ●
サービス ● 経営者・経営幹部

平成29年９月26日㊋
９：30～16：15（休憩45分）
１日間
６時間
6,480円（税込）／１名様

平成29年10月24日㊋
９：30～16：15（休憩45分）
１日間
６時間
6,480円（税込）／１名様
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現場改善入門編

ポカミス撲滅！

５S入門研修

ヒューマンエラー防止

基本知識の
習得

問題解決力
強化


