岡山県自動車関連企業ネットワーク会議　人材分科会セミナー
『〜人手不足を解消し採用を成功に導く〜　採用ノウハウの基本と応用セミナー 』






岡山県自動車関連企業ネットワーク会議（以下、「おか自ネット」という。）では、企業の競争力強化と持続的発展により、本県を世界に誇る自動車産業の拠点とすることを目指し、技術力や生産性の向上、人材育成、取引拡大等に取り組んでいます。
この度、「平成３０年度岡山県自動車関連企業ネットワーク会議　人材分科会セミナー」を下記のとおり開催いたします。今回は、会員以外の方もご参加いただけますので、ぜひご参加ください。
記
１　開催日程：平成31年2月5日（火）14：３0～16：３0　※交流会17：00～18：30

[bookmark: _GoBack]２　開催場所：ホテルメルパルク岡山　光琳（岡山市北区桑田町1-13）

３　講　　演：『〜人手不足を解消し採用を成功に導く〜　採用ノウハウの基本と応用セミナー 』
 　　　　　　　　株式会社はたらこらぼ 　代表取締役　日下　章子　氏
（概　要）
・雇用の現状とこれから
・採用を成功に導くノウハウ
　・採用成功事例の紹介
　・面接力UPのポイントと実践練習
　※はたらこらぼオリジナル「採用戦略シート」を配布








４　対象者：おか自ネット会員及び県内自動車関連企業

５　定　　員：３０名程度

６　主　　催：岡山県自動車関連企業ネットワーク会議　人材分科会

７　共　　催：岡山県、（公財）岡山県産業振興財団

８　申込締切：平成３１年１月２９日（火）１７：００

９　申込方法：参加申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸまたはメールにて連絡窓口宛てにお申込み
ください。




講師略歴


[bookmark: _Hlk533604290]〇株式会社はたらこらぼ 　代表取締役　日下　章子（くさか　あやこ）　氏

岡山工業高校建築科へ進学。在学中に商売に目覚める。卒業後、自分の店を持つために接客業を経験。様々な店舗で多くの常連のお客様を作り高い評価を得る。独立前の最後の修行の場として株式会社リクルートへ入社。求人媒体の企画・営業を３年半、営業リーダーを３年務める。「欲しい人材を採用するための企画・提案」を得意とし、成功する採用の考え方をまとめ社内にてノウハウ共有の勉強会を多数開催。また、様々なスタイルの営業チーム（アルバイト営業・内勤の営業サポート・内勤の営業化チーム等）の営業戦略立案から教育・サポートなど幅広く組織づくりに携わる。 
2010年４月、人材コンサルティングとして起業。2013年1月、名称を「はたらこらぼ」に。2016年10月、法人化。現在に至る。
地元企業から大手上場企業の採用まで幅広くサポート。学生の就活サポートや、中小企業と学生の出会う場をつくるなど、雇用する側とされる側の両者の視点を持つことを強みとした採用サポートで評価を得ている。これまでに関わった案件数６００件以上。新卒採用や何年も採用難が続く企業の採用を成功へと導くだけでなく、組織活性にも貢献している。












【参加申込書（非会員用）】
岡山県自動車関連企業ネットワーク会議　人材分科会セミナー

平成３１年１月２９日(火)１７：００　締切
	企業・団体名
	

	
参加者
	役　職：
氏　名：

	
連絡先
	TEL：
MAIL：

	セミナー
	出　席　　　　・　　　　　欠　席

	
交流会
※岡山駅周辺の飲食店で開催予定です。ご出席いただける方には詳細が決まり次第、ご連絡します。
	出　席　　　　・　　　　　欠　席

	
備考

	


※参加申込書に御記入いただいた情報は、おか自ネット事業の運営上必要な範囲内で適切に使用
させていただきます。
※複数の方がご参加される場合は、お手数ですが、参加者ごとに「参加申込書」をご提出ください。

≪連絡窓口≫
〒701-1221　岡山市北区芳賀5301
（公財）岡山県産業振興財団　
ものづくり支援部　研究開発支援課　担当：三谷、小倉
TEL:086-286-9651  FAX:086-286-9676　E-mail：jidousya@optic.or.jp



