
 

おか自ネット 令和 3 年度人材分科会第３回セミナー 

 

 

 

このたび、おか自ネット人材分科会では、下記のとおり第３回セミナーを開催いたします。 

今回は、製造業で新製品開発設計から製造技術、品質管理、海外生産など、あらゆる業務に従事した

経験をもとに、現場目線で業務改革・経営改革・意識改革支援に取り組んでこられた合同会社高崎ものづ

くり技術研究所 代表 濱田 金男 氏に人材育成制度の体系化ステップと、人材育成に必要な３つのテ

ーマの検討、そして階層別教育の進め方について具体的な手法を交え解説して頂きます。是非、ご参加く

ださい。 

記 

１ 開 催 日 時  令和４年２月２１日 （月） １３：３０ ～ １５：００ 

２ 開 催 方 法  オンライン（ＺＯＯＭ） 

３ 対 象 者  岡山県内自動車関連企業等（おか自ネット会員以外の方もご参加頂けます。） 

４ プログラム ： 下記のとおり。 

時 間 内  容 

１３：３０ 

～ 

１５：００ 

【テーマ】 『 中小製造業 人材育成の効果的な進め方 』 

【講 師】 合同会社高崎ものづくり技術研究所 

代表    濱田 金男 氏 

【内  容】 

「モノを作る前に人を作る」にはどうしたら良いか？この難しい課題に中小企業はどう取り

組んでいったら良いか？皆さんと一緒に考えてみたいと思います。 

第 1 章 人材育成の課題と進め方 

1．事例 1：Ｅ社の人材育成計画 

2．中小企業にとって重要な人材育成 

3．人材育成制度の体系化ステップ 

4．人材育成 3 つのテーマの検討 

5．階層別教育手順 

第 2 章  階層別教育の進め方 

1．新人教育 

2．多能工教育 

3．中堅・現場リーダー教育 

4．管理者教育 

5．事例紹介 

５ 主 催  岡山県自動車関連企業ネットワーク会議 人材分科会 

６ 併 催  岡山県、公益財団法人岡山県産業振興財団 

７ 申 込 締 切  令和４年２月１５日 （火） １７：００ 

８ 申 込 方 法  参加申込書に必要事項をご記入の上、FAX 又はメールでお申込みください。 

          ※オンラインでの開催となります。必ずメールアドレスのご記入をお願いいたします。 

 

 

 

『中小製造業 人材育成の効果的な進め方』 

≪連絡窓口≫  〒701-1221 岡山市北区芳賀 5301 

（公財）岡山県産業振興財団 ものづくり支援部 研究開発支援課  小倉、大森 

TEL:086-286-9651  FAX:086-286-9676 E-mail:jidousya@optic.or.jp 



 

【参加申込書】 

『中小製造業 人材育成の効果的な進め方』 

申込締切：令和４年２月１５日（火）１７：００ 

 

【企 業 情 報】 

企 業 名  
 

連 絡 先 

〒 

 

 

（ＴＥＬ） 

 

 

【参 加 者】 

部署・役職 氏名 メールアドレス 

   

   

   

   

   

 

【注意事項等】 

※オンラインでの開催となります。メールアドレスを必ずご記入ください。 

 ※参加申込書にご記入いただいた情報は、おか自ネット事業の運営上必要な範囲内で適切に 

使用させていただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪連絡窓口≫ 

〒701-1221 岡山市北区芳賀 5301 

（公財）岡山県産業振興財団 ものづくり支援部 研究開発支援課   担当 小倉 大森 

TEL:086-286-9651  FAX:086-286-9676 E-mail:jidousya@optic.or.jp 

 


