
カリキュラム名 人材開発教育訓練プログラム（基礎編）①

基
本
情
報

ねらい
学生生活と社会生活の違いと社会人としての意識の切り替え・日常心がけなければなら
ないことなどを基本的な視点で学ぶことができます。

分野 能力開発基礎人材

レベル １．基礎　　　　　　　２．標準　　　　　　　３．応用

資格 特になし

標準時間 6時間

対
象

業種 Ｅ　製造　　全般

フィールド １．経営者クラス　　２．管理者クラス　　３．リーダークラス　　４．担当者クラス

経験年数 １．入社～５年　　　 ２．６年～10年　　　３．１１年～２０年　　  ４．２１年以上　　　５．不問

受講条件 新入社員から入社５年未満並びにそれに準ずる方（指導の立場の方もかのです）

準備物 筆記用具

教科名 内　容 時　間

・会社生活入門

・仕事の厳しさ
・責任感
・学習の重要性
・プラス思考の心構え

（２）時間（　）分

・会社生活における基本

・会社の人間関係の基本
・会社の組織と役割の基本
・名刺の基本
・ホウ・レン・ソウの基本
・時間管理の基本
・健康管理の基本
・書類整理の基本
・税金・社会保険の基本

（２）時間（　）分

・新入製造社員研修
・ものづくりについて
・マナーを守ってＰｒｏへの変身
・意外な発見、仕事の流れ

（ ２）時間（　）分

実習・演習内容

名称 内　容 備　品

・研究ケーススタディー
・グループ討議（コミュニケーション力）
・ありたい自分、なりたい自分発見

・筆記用具


