
 

 

 

 

 

   

 

 

開催場所 

岡山ムーブアップカフェ（岡山市北区田町-1-2-4） 

応募対象 

  ◆45才未満 

  ◆創業１０年以内の法人代表者および個人事業主 

  ◆事業継承予定者および事業継承後５年以内の法人代表者および個人事業主 

  ◆経営幹部または経営幹部候補生 

参加費 無料 

定員 

15名（面接による選考あり） 

確実に経営革新計画書を策定し、県に申請・承認を目指す経営者を優先するため、面接を実施し革新

計画の内容や決算書の内容を確認させていただきます。 

開催日 

平成 28年 11月 6日（日）～平成 29年 3月 4日（土）（研修日５日） 

13：00-18：00時（授業終了後 交流会の開催（有料/希望者のみ）） 

第一回 平成 28年 11月 6日（日） よろず塾の目的・経営革新計画について 

第二回 平成 28年 12月 3日（土） 経営革新計画書「補足資料」の作成 

第三回 平成 29年 1月 7日（土）  経営革新計画書「申請書」の作成 

第四回 平成 29年 2月 4日（土）  マーケティング・Ｗｅｂの活用等 

第五回 平成 29年 3月 4日（土）  戦略会計・法務戦略等 

 

問い合わせ/申し込み先  

岡山県よろず支援拠点  担当 高橋・勝野 

〒701-1221 岡山市北区芳賀 5301 テクノサポート岡山 

ＴＥＬ 086-286-9667 ＦＡＸ 086-286-9679 

E-mail yorozu@optic.or.jp  ＵＲＬ http://www.optic.or.jp/yorozu/ 

新たなビジネスを考え企業の未来をつくる！ 

現代の経営は絶えず事業の見直しが必要な時代といえます。 

「経営革新」とは自社に今ある経営資源を「どのように活かし、新たな展開へとつなげていくか」について 

具体的なアイデアを考え、事業として実施していくことです。頭の中になんとなくあるアイデアや構想を文字や数字に落とし込み 

正しく計画書を作成することで思いつきや考えを整理でき、今後の自社の方向性を明確にすることが可能となります。 

今回のよろず塾では、前半の３回の受講で「経営革新計画（補足資料）」を完成させ、４回目以降は岡山県よろず支援拠点の 

専門スタッフがその計画を具現化するために必要なノウハウを伝授します。 

 


