
中小企業のための
  採用戦略の組み方
～絶対に見ることのできない採用コンサルの舞台裏～

主催 吉備継成会　　　    
共催 （公財）岡山県産業振興財団

問い合わせ先／吉備継成会事務局((公財)岡山県産業振興財団経営支援部内)
　　　　　　　担当：中村　TEL:086-286-9626

企業名

所在地

参加者
氏　名

氏　名

役　職

役　職

FAX：086-286-9627  e-mail：sinfo@optic.or.jp 
web：http://www.optic.or.jp/okayama-ssn/

申し込み先

コンベックス岡山
2F バンケットホール

平成31年1月25日㊎
受　付  13：30～
セミナー  14：00～15：30 岡山市北区大内田675

プロフィール

100名 当日参加も可能ですが、定員を
超えた場合は立ち見となります。（ ）

1月23日㈬までにFAX、e-mail、もしくは
webサイトから申し込みください。

日 時

講師講師

場 所

定 員

申し込み方法

同時
開催

　1982年、広島生まれ東京育ち、多摩大学卒業
後、京セラコミュニケーションシステムに入社。
　ITとアメーバ経営、京セラフィロソフィを学び、
2008年同社に経営者修行に来ていた経営者から
ヘッドハンティングされ岡山に移転。移転後、自然共
生ホールディングスで人材採用プロジェクトを推進
し、2012年に社内ベンチャーとして、ジョブシミュレ
ーションを創業。学生の就活支援をする中で培って
いった、学生を魅了し成長させていくノウハウを新
卒採用に取り入れ、新卒採用を皮切りに組織活性
をしていくコンサルティングの土台を作っていく。
　ホールディングスの事業再編により2018年に
ジョブシミュレーションが廃業。事業を引き継ぎ、
2018年6月1日あまひとを設立。不動産業、IT業、
設計・デザイン業、美容業、保険業、外食産業、会計
事務所等、幅広く支援をしているが、最近は製造業
のコンサル先が半数を占めるまでに増えている。

　吉備継成会では、中小企業のための採用戦略の組み方と題して、セミナーを
開催します。ワークセッションのスタイルで採用活動を改善するためのヒントを
学べます。会員以外の方も参加していただけますので、ぜひご参加ください。

参加料
無料!

吉備継成会とは…
（公財）岡山県産業振興財団で実施している「後継者
育成塾」を卒業した若手経営者及び、後継者179人
で構成しています。卒業後も継続して経営の学習を
するために設立し、本年度12年目を迎えます。

平成 30年度吉備継成会 1月合同オープンセミナー平成 30年度吉備継成会 1月合同オープンセミナー

T E L e-mail

■参加申込書（FAXの場合は下記の申込書に必要事項を記入し、送信してください）

株式会社あまひと　
代表取締役

清田芳宏 氏

採用コンサルティングを受けると、
どのようなサービスを受ける
ことができるかを知りたい方

1

教育投資のリターンを高める

採用手法を知りたい方

2

自社の採用活動を改善する
ためのヒントを得たい方

3


