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交通安全講習会 開催しました 
 令和６年２月２０日(火)１３時より、岡山流通会館で交通安全

講習会を開催し、２２名（１５社）が受講しました。 

 当日は講師に、岡山県西警察署交通第一課の係長 小橋 康代 氏

をお迎えし、岡山県の最近の事故状況や改正道路交通法について

話を聞いた他、ＤＶＤの視聴を通して事故を起こさないために必

要なこと等について考えました。 

《 講習内容 》 

（１）岡山県下の交通事故発生状況について 

交通事故は日常茶飯事。県下でいうと５分に１件起きているよう

な状況。昨年１年間で発生した交通事故の総数は50,713件。その

内、人身事故は5,161件。交通事故でなくなられた人数が49人。

死亡事故の内、65歳以上の高齢者の発生率は59.2％。高齢者の起

こす事故、高齢者がなくなる事故が増えている。 

 

（２）安全運転義務違反 

ゼボッーは事故を起こさないように、安全に運転しなければな

らないという義務がある。自分も安全に運転しなければならない

とともに、周りに対しても安全に運転しなければならない。これが

疎かになることが事故の原因となっている。 

（３）改正道路交通法他 

①「ニマピザセの着用」 

ニマピザセをかぶらないと致死率は4倍。努力義務で罰則がない。 

②「特定小型原動機付自転車」 

１６歳以上、免許なしで運転可能。ソユッーナミーセの取得、自賠

責保険の加入が義務で、保安基準もある。きちんとした情報を知っ

たうえで乗るということが重要。 

③「信号機のない横断歩道での車両一時停止」 

以前よりは改善されているものの、岡山県の停止率はまだ低い。 
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ゟ議報告 
２/１９（月） 
融財務委員ゟ 
場  所■流通ゟ館２階役員室 

参 加 者■５名 

議す内容■れ〦の通り 

 

金 

ヷ２月分の金融貸やを審議し、借入申込の１社３３百〢円貸やを

決定しました。 

２月末貸や残高は１０社で１０億５３百〢円。 

 

2/5（月） 
すゟ 
場  所■流通ゟ館２階役員室 

参 加 者■１３名 

議す内容■れ〦の通り   

理 

ヷる和6 年度〼要す業のざ算について説明を行い、検討し

た結果、原案通りさ承されました。 

ヷ新規福利厚生す業について説明を行い、検討した結果、次

回理すゟにて再審議することとなりました。 

ヷる和6 年度新入社員研修について説明を行い、検討した

結果、原案通りさ承されました。 
２/２７（火） 
業委員ゟ 
場  所■流通ゟ館２階研修室   

参 加 者■１１名 

議す内容■れ〦の通り 

す 

ヷ１月の燃料価格について協議し決定しました。 

【１月の組合員特別販売価格】円/L（ ）内前月価格 

 レギュラヸガソリン 16５.０円（1６５.５円） 

 ハイオクガソリン  17５.５円（1７５.５円） 

 軽油        14０.０円（1４０.０円） 

ヷる和６年度の研修テヸマについて検討しました。。 

ヷる和６年度文化教室の受講生チラシについて報告、検討した結果、

さ承されました。 

２/２１（水） 
務委員ゟ 
場  所■流通ゟ館2 階研修室 
参 加 者■９名 

議す内容■れ〦の通り

総 

ヷ「組合ニュヸス３月号」の誌面について検討し、原案通り承認

されました。 

ヷる和５年度収支決算見込を報告後、る和６年度ざ算骨子を検

討した結果、同内容で収支ざ算案をズ成するすとなりました。 

ヷる和６年度の求ぴす業について検討した結果、「タウンワヸク

ネット」への費用を増額し、もは原案通り承認されました。 

ヷる和６年度に実施する福利厚生す業について検討した結果、

「親族パヸティヸ」を実施することで決定しました。 

令和6年度 新入社員研修会のお知らせ 

令和6年度第１回定期清掃のお知らせ 

◆ 日 時 令和6年4月 9日 (火) 9：00～12：00 

    令和6年4月10日 (水) 9：00～16：00 

◆ 場 所 岡山流通会館２階 研修室 

◆ 対象者 令和６年４月期新規採用社員及び 

    令和５年度中途採用の若年社員等 

◆ 会 費 ２，０００円／人 

◆ 講 師 ㈱ゕアギユセ 小村 晶子 氏 

◆ 申 込 別紙申込書に参加費を添えて、組合事  

務局までお申し込みください。 

◆ 締 切 ３月１８日(月) 

令和６年度の第１回団地内一斉清掃を 

４月１６日(火)の８時から行う予定です。 

ご協力よろしくお願いいたします。 

 

令和6年度一斉清掃予定日 
 

第１回 令和６年 ４月１６日 

第２回 令和６年 ６月１８日 

第３回 令和６年１０月１５日 

第４回 令和７年 １月２１日 

求人バーゲマエセご活用ください 

 昨年９月に全面ポゾヘーゕマゝーナユしました求

人バーゲマエセは、現在１２社・３２件の求人を

掲載しております。 

 当バーゲマエセは、職種検索や゠ーモーゼ検索

が追加され、利用者がより簡単にお仕事を探すこと

ができるようになりました。また、ズォユ面も改

善され、PC・ガパノどちらから見ても最適に表示さ

れるようになり、とても見やすいノービネーカとな

っております。 

掲載料は無料となっておりますので、未掲載の求

人募集をされているギユゲー内の企業様は、是非ご

活用ください。 

ソリュッセ岡山 求人 
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※専用ケヸス 1 杯を３５０個として換算 

（１月２６日 ～ ２月２５日 間） 

 

 マティクス流通センタヸSS 

ホワイトデイキャンペヸン実施 

 

・常照園 

・トラストワン 

〤和鋼管・ 

平松エンタヸプライズ・ 

・あらた 

・サンヨヸプレジャヸ 

・ペヸパヸックス岡山 

・あじかん 

流通ゟ館 

350 個 

420 個 

455 個 

350 個 

210 個 

630 個 

315 個 

315 個 

805 個 

使用済みペットボトルキャップ回収す業 

２月 活動報告 

合計約３,８５０個 
ワクチン７人分 

累計  約 6７,２70 個 

ワクチン 134 人分 

※当活動では、ペットボトルの蓋のみを回収し

ております。調味料等の蓋やアルミ蓋等の回収

はしておりません。 

ご協力頂きありがとうございます！ 

引き続き宜しくお願い致します！ 

３／１４(水)マティクス流通センタヸSS でホワイト

デイキャンペヸンを実施します。 

1 日限定で、２０L れ〥給油していただいた方にさ

さやかなプチギフトを差し〥げます。 

この機ゟにぜひご利用ください。 

 <<耳より情報>> 
育休中等業務代替支援ウーガ 

令和６年１月から、両立支援等助成金に「育休中等

業務代替支援ウーガ」が新設されました。中小企業事

業主が育児休業や育児短時間勤務を取得する従業員

の業務を、他の従業員や新規採用（派遣含む）に代替

させた際に下記のいずれかを実施した時に助成され

ます。 

①育児休業中の手当支給 

②育児短時間勤務中の手当支給 

③育児休業中の新規雇用 

 

①と②は代替させた他の従業員の業務量増加に報

いるための手当支給が必要になりますが、③は新規採

用や派遣受入れて、育児休業者の業務を代替させるた

め実質的に活用できそうです。 

 

【活用例】 

（２月１日）産前休業の1ラ月前に派遣を受入れて業

務を引継ぐ 

⇒（３月１日）産前休業 

⇒（４月１１日）出産、産後休業 

⇒（６月７日）育休開始、業務代替開始 

⇒（１２月６日）業務代替６ラ月経過、両立支援等助

成金６７.５万円 

 

この事例では、派遣受入れ後１０ラ月が経過してい

るため派遣社員から正社員に転換すると別に゠ブポ

ゕゕザナ助成金が受給出来ます。 

事前に゠ブポゕゕザナ計画の提出が必要です。 

゠ブポゕゕザナ助成金５７万円、合計１２４.５万円 

 

◆助成額は、業務代替期間に応じて下記となります。 

〇 ７日以上１４日未満・・・・９万円 

〇 １４日以上１ヨ月未満・・・１３．５万円 

〇 １か月以上３ヨ月未満・・・２７万円 

〇 ３ヨ月以上６ヨ月未満・・・４５万円 

〇 ６ヨ月以上・・・・・・・・６７．５万円 

 

◆支給の上限は、①②③を合わせて1年度につき10人

まで、初回の対象者が出てから5年間となっています。 

詳細は、厚労省 HP または岡山労働局雇用環境均等室

HPでご確認下さい。 
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す務局〒701-0165 岡山市北区大内田 714-1 

TEL(086)292-5551 FAX(086)292-5552 

URL：https://www.optic.or.jp/ryutuu/ E-mail：ryutuu@optic.or.jp 

 3 月となり春がやってきました。卒業や入学準備、ゟ社では新入社員歓迎の準備や決算等あわただしい時期です。また

ほ年も例年より花粉の量が多いとのざ測が出ているそうです。疲れからの風邪や花粉症に気をやけて３月をえり切りまし

ょう。 

３ Mar. 
４ (月)  理事会 

セザナギヒソー 

１９ (火)  総務委員会 

１８ (月)  金融財務委員会 

２６ (火)  事業委員会 

１４ (木)  火災予防訓練 

「ご結婚・ご出産」お祝いウーソー 

会社名  
スゖー゛ガゕマトミザエ(株) 
 
お名前 
畑田 海輝 様 

千尋 様 
 
入籍日 
 令和４年９月８日 

当ウーソーでは流通ギユゲー内にお勤めの組

合従業員様で過去２年以内に「ご結婚」「ご出

産」をされた方で、「卸組合ゾヘーガ」への掲載

をして頂いた方に記念品（楽天ァトセゞーゼ、

ゕパケユァトセゞーゼ、QUO ゞーゼ）のいずれ

かを１点５，０００円分を差し上げます。 

ピーマの件名に「お祝いウーソー」とご記入の

上、以下３点と掲載可能なお写真とともにピー

マでご応募下さい。（ryutuu@optic.or.jp） 

①会社名  

②ご結婚あるいはご出産された日 

③ご夫婦のお名前あるいはお子さまのお名前

（ふりがな・続柄） 

８ (火)  理事会 

２４ (金)  バポユィ大会 

２２ (火)  総務委員会 

２８ (火)  事業委員会 

２０ (月)  金融財務委員会 

５ May. 
２ (火)  理事会 

１０ (水)  新入社員研修会② 

９ (火)  新入社員研修会① 

１５ (月)  第一回集団健康診断 

１６ (火)  団地内定期清掃 

２２ (月)  金融財務委員会 

２４ (水)  総務委員会 

２６ (金)  第二回集団健康診断 

２３ (火)  事業委員会 

４ Apr. 

岡山店 岡山市北区野田屋町1－5－22  TEL 086-225-4741 

【 取扱商品 】 

自社製品：玉露・熱湯玉露・煎茶・雁が音・ 
白折(くき茶)・ほうじ茶・玄米茶・ 
青柳・番茶・粉茶・芽茶・゙ームユ茶・ 
麦茶・健康茶・角切りこんぶ茶・ 
ゝーゟゾザア緑茶各種 

取扱製品：茶道具・ＯＳＫ製品(健康茶・健康食品・ 
麦茶他)・こんぶ茶各種・万田酵素各種 
 
 

 

イコット 
ニコット 

岡山店では 抹茶ソフト が 

お召し上がりいただけます 

 


